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Instrukcja angazowania osob trzecich

1. Celizakres zastosowania

1.1 W niniejszej Instrukcji wskazano obowigzki Osoby nominujgcej, lokalnego specjalisty ds.
zgodnosci i Chief Compliance Officer (gtéwnego specjalisty ds. zgodnosci) w celu realizacji
Polityki.

1.2 Oprodcz Instrukcji nalezy tez przeczytaé Polityke. Wszystkie pisane w tej Instrukcji wielka litera
terminy sg uzywane w znaczeniu podanym w Polityce, chyba ze wyraznie wskazano inaczej.
Odsytamy w szczegdlnosci do Wykazu sygnatow ostrzegawczych® iTabeli oceny ryzyka
(Zatacznik A).

2. Zakres odpowiedzialnosci

2.1. 0godlny zarys obowigzkéw catego Personelu HES, Osoby nominujgcej, lokalnego specjalisty ds.
zgodnosci i Chief Compliance Officer podano w Polityce. Niniejsza Instrukcja zawiera bardziej
szczegotowy opis obowigzkédw Osoby nominujacej, lokalnego specjalisty ds. zgodnosci i Chief
Compliance Officer przy realizacji Procedury angazowania.

2.2. W ponizszej tabeli wskazano obowigzki Osoby nominujacej, lokalnego specjalisty ds. zgodnosci
i Chief Compliance Officer w trakcie realizacji Procedury angazowania w odniesieniu do
wymagan stawianych Osobom trzecim, ktére uzyskaty klasyfikacje Niskiego, Sredniego lub
Wysokiego stopnia ryzyka, i przewidzianych dla nich obowigzkéw. W pewnych okolicznosciach
Chief Compliance Officer moze znie$¢ obowigzkowe wymagania w zakresie due diligence.
Chief Compliance Officer wskazuje wedtug wtasnego uznania dodatkowe wymagania w

zakresie due diligence.

Dziatanie Zadanie Osoba
odpowiedzialna

1 Formularz rejestracji osoby trzeciej N, C

1 Kwestionariusz due diligence N, C

1 Identyfikacja podmiotéw objetych sankcjami L,N

2 Ocena ryzyka C

3 Rekomendacja

4 Dziatania ograniczajace N, C

5 Zatwierdzenie c

1 Wykaz Sygnatéw ostrzegawczych — visit https://www.hesinternational.eu/code-of-conduct
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Zawarcie umowy N, C

Monitorowanie AN, L

A = caty Personel HES; C = Chief Compliance Officer; L= lokalny specjalista

ds. zgodnosci; N = Osoba nominujgca

3. Dziatanie 1: Rozpoczecie procesu i wstepna analiza
due diligence

3.1. Osobanominujaca rejestruje Osobe trzecia, ktérg HES chce zaangazowac, poprzez wypetnienie
Formularza rejestracji osoby trzecie;j.

3.2. 0Osoba nominujaca przesyta Osobie trzeciej KDD (Zatacznik B do Polityka angazowania Oséb
trzecich) z prosbg o jego wypetnienie. Wymog wypetnienia KDD dotyczy wszystkich Oséb
trzecich, z ktérymi HES ma nawigzac wspotprace lub przedtuzyé lub odnowi¢ umowe. Chief
Compliance Officer moze znies¢ wymog wypetnienia KDD w przypadku, gdy Osoba trzecia go
niedawno wypetnita. Osoba nominujgca odpowiada za wypetnienie przez Osobe trzecig KDD
w catosci idotaczenie przez nig schematu organizacyjnego ukazujacego jej strukture
wtascicielska.

3.3.  Po otrzymaniu od Osoby trzeciej wypetnionego KDD lokalny specjalista ds. zgodnosci musi
przeprowadzi¢ identyfikacje Osoby trzeciej przy uzyciu narzedzia Integration Point, wedtug
procedur opisanych w Polityce zgodnosci z zasadami dotyczacymi sankcji i kontroli eksportu.
Osoba nominujgca musi pomagac lokalnemu specjaliscie ds. zgodnosci, poniewaz jest najlepiej
przygotowana do tego, by dostarczac i pozyskiwaé wszystkie istotne informacje, niezbedne do
Identyfikacji podmiotéw objetych sankcjami.

3.4. Jesli w zwigzku z rezultatem przeprowadzonej za pomoca Integration Point identyfikacji HES
musi zgodnie z Politykg zgodnosci z zasadami dotyczgcymi sankcji i kontroli eksportu odstgpic
od zaangazowania Osoby trzeciej lub przeprowadzenia przy jej udziale konkretnego dziatania
biznesowego, Procedura angazowania zostaje zakoficzona a Osoba trzecia odrzucona. Wyniki
Identyfikacji podmiotéw objetych sankcjami nalezy dotaczy¢ do Formularza rejestracji osoby
trzeciej, a dokumenty z kontroli identyfikacyjnej nalezy przechowywac przez co najmniej
siedem lat.

3.5. Osoba nominujgca musi przekazaé Chief Compliance Officer do kontroli odpowiedZ Osoby
trzeciej na KDD. Osoba nominujaca wraz z lokalnym specjalistg ds. zgodnosci wyjasnia dalsze

pytania Osoby trzeciej.

3.6. Aby zapewni¢ dostatecznie duzo czasu potrzebnego na kolejne dziatania w ramach Procedury
angazowania, Osoba nominujgca powinna rozpoczg¢ ten proces mozliwie najszybciej. Osoba
nominujgca przy najblizszej okazji informuje Osobe trzeciag o wymaganiach HES w ramach
analizy due diligence.
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Dziatanie 2: Ocena ryzyka i dalsza analiza due

diligence

Kontrole wstepne

Uprzednia pisemna zgoda Chief Compliance Officer jest wymagana, jesli HES ma nawigzac
relacje biznesowg z Osobg trzecia, ktéra:

e nie posiada licencji i/lub certyfikatow wymaganych dla jej przedsiebiorstwa na mocy
obowigzujgcych przepiséw ustawowych i wykonawczych;

e byta skazana za korupcje, pranie pieniedzy, oszustwo, sankcje i/lub inne podobne
przestepstwa finansowe/gospodarcze;

e nie przekazuje zadowalajacych informacji identyfikacyjnych i/lub nie ujawnia swoich
operacji finansowych.

Przed przystgpieniem do Oceny ryzyka (opisanej ponizej) Chief Compliance Officer, wspierany
przez Osobe nominujgca, musi przeprowadzi¢ nastepujace kontrole wstepne:

i sprawdzié, czy pomiedzy Osobg trzecig a jakimkolwiek przedsiebiorstwem HES nie
ma biezgcej relacji lub obowigzujacej umowy; oraz

ii. potwierdzié, ze nie ma ograniczen co do zaangazowania Osoby trzeciej. Jesli Osoba
trzecia widnieje na czarnej liscie HES, HES nie moze podejmowac dalszych dziatan.
Chief Compliance Officer ustala, czy Osoba trzecia wspétpracowata wczesniej z HES
lub jest zaangazowana przez inne przedsiebiorstwo, oraz konsultuje sie z tym
przedsiebiorstwem, by mdc ocenié¢ zakres i mozliwos$¢ zastosowania wypetnionego
juz KDD.

Chief Compliance Officer moze w dowolnym momencie poprosi¢ o dalsze dokumenty od
Osoby trzeciej lub Osoby nominujace;.

Ocena ryzyka

Jesli po przeprowadzeniu kontroli wstepnych nie zostaty zadne nierozwigzane kwestie, Chief
Compliance Officer musi przeprowadzi¢ Ocene ryzyka. W pierwszej kolejnosci Chief
Compliance Officer ustala Klasyfikacje stopnia ryzyka Osoby trzeciej, przeprowadzajac Ocene
ryzyka przy pomocy Tabeli oceny ryzyka z Zatgcznika A. W rezultacie ryzyko zwigzane z Osobg
trzecia zostaje zakwalifikowane jako Niskie, Srednie lub Wysokie. Wyjasénienie Klasyfikacji
stopnia ryzyka podano w uwagach wstepnych w Zatgczniku A.

Klasyfikacja stopnia ryzyka wynikajgca z Tabeli oceny ryzyka stanowi element Oceny ryzyka.
Przy ocenie poziomu ryzyka zwigzanego z Osobg trzecig nalezy uwzgledni¢ wszystkie
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okolicznosci i znane informacje. Chief Compliance Officer moze uzna¢, ze ryzyko zwigzane z
Osobg trzecig jest niskie i wydac stosowng rekomendacje, nawet jesli Tabela oceny ryzyka
klasyfikuje to ryzyko na poziomie Srednim.

Wyjasnianie Sygnatdw ostrzegawczych

4.6. Oproécz tego, ze Sygnaty ostrzegawcze sg uwzgledniane przy Klasyfikacji stopnia ryzyka, nalezy
przejrzec i, jesli to mozliwe, wyjasni¢ jakiekolwiek Sygnaty ostrzegawcze stwierdzone na
podstawie informacji uzyskanych w trakcie Oceny ryzyka. Nalezy uwzgledni¢ nie tylko Sygnaty
ostrzegawcze stwierdzone w trakcie realizacji niniejszej Instrukcji i Polityki, ale takze Sygnaty
stwierdzone przy realizacji postanowien innych polityk HES (np. Polityki przeciwdziatania
praniu pieniedzy i Polityki przeciwdziatania przekupstwu i korupcji). Prosze przeczyta¢ Wykaz
sygnatéw ostrzegawczych HES, ktéry nie stanowi zamknietej listy, i ktéry odnosi sie do
wszystkich polityk HES w obszarze zgodnosci.

4.7. \Woystgpienie w trakcie kontaktéw z Osoba trzecig Sygnatéw ostrzegawczych, ktérych przyktady
podano w Wykazie sygnatéw ostrzegawczych, powinno wzbudzié¢ obawy i spowodowaé dalszg
kontrole. Sygnaty ostrzegawcze mogg takze pojawic sie w trakcie obowigzywania umowy z
Osobg trzecig i nalezy je uzna¢ za element monitorowania (0 czym mowa w rozdziale 8
odnosnej Polityki).

4.8. Osoba nominujgca musi, w Scistej wspotpracy z lokalnym specjalistg ds. zgodnosci, oceni¢ i w
miare mozliwosci wyjasni¢ jakiekolwiek Sygnaty ostrzegawcze stwierdzone w trakcie
kontaktow z odnosng Osoba trzecig i/lub innymi przedsiebiorstwami HES lub wynikajace z
jakichkolwiek innych zrédet informaciji.

4.9. To, czy Sygnat ostrzegawczy mozna wyjasni¢, zalezy od jego charakteru. Na przyktad, Osoba
nominujgca nie moze zmienic faktu, ze Osoba trzecia zostata niedawno skazana za korupcje i
czyny zwigzane z przekupstwem. Istniejg jednak Sygnaty ostrzegawcze, ktére mozna wyjasnic,
na przyktad zasiegajgc dalszych informacji od Osoby trzeciej.

Przyktad 1: Rozpoczynajgc proces angazowania, Osoba nominujgca stwierdza, ze
duzo informacji o organizacji Osoby trzeciej nie zgadza sie z informacjami podanymi
na jej witrynie internetowej. Na przyktad, adres i miejsce jej przedsiebiorstwa oraz
podmiotu prawnego wydajq sie sugerowac tylko przedsiebiorstwo ,,skrzynke
pocztowq”. Dalsze sprawdzanie nie przynosi bardziej szczegétowych informacji.
Zwykle jest to Sygnatem ostrzegawczym. Moze sie jednak okazac, Zze Osoba trzecia
wyjasni Osobie nominujgcej, ze jest w trakcie przeksztatfcenia na skutek potqgczenia i
jeszcze nie uaktualnita witryny internetowej, struktury prawnej itp. Po uzyskaniu
potwierdzenia w formie wyciggow z izby handlowej Sygnat ostrzegawczy mdogtby
zostac wyjasniony.

Przyktad 2: Osoba trzecia dowiaduje sie o oskarzeniach wysuwanych wobec pewnej
osoby i jej wyrokach skazujgcych, a osoba ta, sqdzqc po nazwie i lokalizacji, wydaje
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sie by¢ powigzana z Osobq trzeciqg. Stanowi to Sygnat ostrzegawczy, poniewaz
wydaje sie, ze Osoba trzecia sama jest skazana/oskarzona. Po otrzymaniu
wypetnionego KDD sytuacja nie zostata wyjasniona. Po przeprowadzeniu dalszego
badania Osobie nominujgcej udaje sie jednak ustalié, ze strona oskarzana/skazana
nie jest zwigzana z Osobq trzeciq, a jedynie postugiwata sie pewnq wersjq jej nazwy,
aby wydawac sie godng zaufania. Ten Sygnat ostrzegawczy zostanie zatem
wyjasniony.

Trzeba zawsze dokumentowaé podstawy decyzji uznajacej, ze Sygnat ostrzegawczy zostat
wyjasniony.

Niewyjasnione Sygnaty ostrzegawcze zostang uwzglednione w trakcie Oceny ryzyka.
Dalsza analiza due diligence

Chief Compliance Officer decyduje w oparciu o wyniki Oceny ryzyka o tym, czy poddaé¢ Osobe
trzecig dalszej analizie due diligence. W zaleznosci od konkretnych okolicznosci, a w
szczegolnosci oceny stwierdzonego ryzyka i jego przyczyn, Chief Compliance Officer moze
podja¢ dalszg analize due diligence albo polecié¢ jej wykonanie Osobie nominujgcej, wtgczajac
dalszg analize due diligence do dziatania 4: Dziatan ograniczajacych.

Dalsza analiza due diligence moze obejmowac nastepujace dziatania:

a) kontrolowanie wiadomosci/doniesien medialnych pod katem zaréwno kluczowych
0s6b, jak i podmiotéw zidentyfikowanych w odpowiedzi w KDD lub za pomoca
Integration Point, oraz przeprowadzenie poszukiwan w internecie pod katem Osoby
trzeciej, miedzy innymi wyszukiwania za pomocg Google (lub jego odpowiednika) oraz
przeglad witryny internetowej Osoby trzeciej;

b) dodatkowa Identyfikacja podmiotéw objetych sankcjami za pomoca Integration
Point;

c) prosba o dalszg dokumentacje od Osoby trzeciej;

d) zlecenie zewnetrznemu doradcy sporzgdzenie niezaleznego raportu due diligence.
Zakres takiego raportu due diligence bedzie zaleze¢ od Klasyfikacji stopnia ryzyka,
dostepnosci informacji oraz konkretnych niewyjasnionych Sygnatéw ostrzegawczych;

e) poproszenie, by Osoba nominujaca przygotowata uzasadnienie projektu, w celu
zbadania uzasadnienia zaangazowania Osoby trzeciej;

f) przeprowadzenie rozmowy telefonicznej lub osobistej z kluczowym personelem
Osoby trzecie;j.
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Dziatanie 3: Rekomendacja

Chief Compliance Officer wydaje rekomendacje w oparciu o wynik Oceny ryzyka i nakazuje
opisane wyzej ewentualne dalsze dziatania w ramach due diligence. Ocena ryzyka moze

skutkowaé czterema mozliwymi rekomendacjami:
e Niskie ryzyko: zatwierdzenie, ze mozna przystapi¢ do podpisania umowy;
e Srednie ryzyko: podja¢ Dziatania ograniczajace;
o Wysokie ryzyko: podjgé Dziatania ograniczajace;

e przerwac proces i odrzuci¢ Osobe trzecig (lub zaleci¢ Osobie nominujgcej
wycofanie sie z relacji, jesli zostata juz nawigzana z Osobg trzecia, patrz rozdziat
7 Polityki).

Chief Compliance Officer wydaje rekomendacje na Formularzu rekomendacji (Zatgcznik C do
Polityki). Formularz zawiera rekomendacje wraz z uzasadnieniem, a takze ewentualne
wymagane Dziatania ograniczajgce. Szczegdty wymaganych Dziatan ograniczajacych zalezg od
sytuacji i okresla je Chief Compliance Officer.

Dziatanie 4: Dziatania ograniczajace

W zaleznosci od wynikéw Oceny ryzyka i analizy due diligence Chief Compliance Officer moze
poleci¢ Osobie nominujacej przeprowadzenie opisanych nizej Dziatan ograniczajacych.

Takie Dziatania ograniczajgce mogg obejmowaé nastepujace dziatania (lista nie jest
zamknieta):

a) polecenie Osobie nominujacej, by przeprowadzita dalszg analize due diligence,
zgodnie z dziataniem 2 Procedury angazowania;

b) wystanie Osobie trzeciej kopii elektronicznych Kodeksu postepowania HES;
c) zadanie, by personel Osoby trzeciej odbyt szkolenie wideo z zakresu zgodnosci;

d) zadanie, by Osoba trzecia co najmniej raz w roku wypetniata oswiadczenie o
zgodnosci, w ktérym zapewnia, ze przestrzega wszystkich istotnych przepiséw w
zakresie zgodnosci a takze zawartych w umowie o$wiadczen i gwarancji dotyczgcych

zgodnosci;

e) zadanie, by Osoba trzecia przedstawita sprawdzone dowody dotyczgce osdb i
podmiotdéw, bedacych jej beneficjentami rzeczywistymi lub jg kontrolujgcymi;

f) Zadanie, by Osoba trzecia dostarczyta dalsze dowody relacji biznesowych

nawigzanych z osobami trzecimi;
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g) zadanie, by Osoba trzecia dostarczyta mozliwe do zweryfikowania dowody
Swiadczace o charakterze i celu nawigzanych relacji biznesowych;

h) zadanie, by Osoba trzecia przyjeta i wdrozyta odpowiednie polityki zgodnosci i
procedury albo zagwarantowata, ze je juz posiada;

i) przeprowadzanie okresowych przegladéw wynikéw;

j) zadanie, by Osoba trzecia sporzadzata kwartalne lub roczne sprawozdania z
dziatalnosci;

k) Zadanie, by personel Osoby trzeciej odbyt prowadzone na zywo szkolenie z zakresu
zgodnosci;

I) ograniczenie zakresu prac lub rodzaju dziatalnosci w ramach umowy;

m) zadanie dodania do umowy zawieranej z Osobg trzecig okreslonych warunkéw
umownych lub praw;

n) wykonanie prawa do umownego audytu; i/lub

o) wprowadzenie uprzedniego zatwierdzania ptatnosci na rzecz Osoby trzeciej przez
Chief Compliance Officer.

W Dziataniach ograniczajgcych nalezy wskaza¢ wymagane dziatania, osobe (lub osoby) za nie
odpowiadajgcg oraz harmonogram zakonczenia. Dziatania ograniczajgce mogg obejmowac
dziatania podejmowane przed wejsciem w zycie umowy i/lub po zawarciu umowy. Chief
Compliance Officer omawia Dziatania ograniczajgce z Osobg nominujacg, ktéora odpowiada za
ogdlne monitorowanie i wykonanie Dziatan ograniczajgcych. Osoba nominujgca musi zgtaszac
nieukoriczone w terminie dziatania lokalnemu specjaliscie ds. zgodnosci, ktory przekazuje to
Chief Compliance Officer.

Chief Compliance Officer w kazdym przypadku nakaze dalsze dziatania due diligence z punktow
e) i f) w przypadku, gdy wynik przeprowadzonej Oceny ryzyka to Wysokie ryzyko.

Dziatanie 5: Zatwierdzenie

Klasyfikacja Niskie ryzyko powoduje, ze dodatkowe zatwierdzenia nie s3 wymagane, co
umozliwia Osobie nominujacej przystgpienie od razu do zawarcia umowy(rozdziat 8).

Rekomendacja przy Srednim lub Wysokim ryzyku umozliwia Osobie nominujacej przystapienie
do zawarcia umowy(rozdziat 8) tylko wowczas, gdy Chief Compliance Officer (lub jego delegat)
wskazat Dziatania ograniczajace i wyrazit zgode na ich wdrozenie, a w konsekwencji zatwierdzit
nawigzanie wspotpracy.

Chief Compliance Officer wyraza zgode na wdrozenie Dziatan ograniczajacych tylko wéwczas,
gdy Osoba nominujgca nalezycie wypetni i zwrdci Chief Compliance Officer Formularz
rekomendacji.
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7.4. Jesli Osoba trzecia uzyska zatwierdzenie, Chief Compliance Officer informuje o zatwierdzeniu
Osobe nominujgca. Chief Compliance Officer bezzwtocznie zawiadamia tez Osobe nominujaca
o odrzuceniu Osoby trzecie;j.

7.5. Jesli Chief Compliance Officer zatwierdzit Osobe trzecig, Osoba nominujgca moze przystgpic
do zawarcia umowy(rozdziat 7).

8. Zawarcie umowy

8.1. Wszystkie umowy muszg mie¢ forme pisemng i zostaé nalezycie zawarte zanim w ramach
takiej umowybedzie mozina dokona¢ jakiegokolwiek rodzaju zaptaty lub dostawy
towardw/ustug. Wiecej na temat informowania dziatu Legal Department w HES International
0 nowych umowach mozna przeczytac w instrukcji zgtoszen prawnych HES.

8.2.  Wszystkie umowy muszg precyzyjnie opisywac:

o charakter relacji faczacej HES i Osobe trzecig, w tym doktadny charakter dziafan,
ktére maja zostac podjete oraz nalezne zaptaty;

e jakiekolwiek dziatania sposrdd Dziatan ograniczajgcych, ktérych ujecie w umowie jest
wiasciwe; oraz

o klauzule zgodnosci ujete w Zataczniku A Polityki zgodnosci z zasadami dotyczgcymi
sankcji i kontroli eksportu.

W przypadku, gdy Osoba trzecia stara sie negocjowac klauzule dotyczace zgodnosci, Osoba
nominujgca powinna zwrdci¢ sie do Chief Compliance Officer po pomoc; jakiekolwiek
odstepstwa od wymaganych klauzul dotyczgcych zgodnosci muszg zostaé zatwierdzone przez
Chief Compliance Officer.

8.3.  Umowy z Osobami trzecimi muszg by¢ zawierane w ciggu szesciu miesiecy od zatwierdzenia
przez Chief Compliance Officer. Po uptywie szesciu miesiecy Chief Compliance Officer musi
wznowic lub uchylié¢ Procedure angazowania zanim bedzie mozna podpisa¢ umowe z wczesniej
zatwierdzong Osoba trzecia.

9. Monitorowanie

9.1. Nieprzerwany monitoring jest prowadzony przez caty czas trwania relacji biznesowych z
Osobami trzecimi.

9.2. Wszystkie Osoby nominujgce powinny zapoznac sie z mozliwymi niewyjasnionymi Sygnatami
ostrzegawczymi stwierdzonymi w zwigzku z relacja nawigzang z Osobg trzecig. Osoba
nominujgca musi takze zapewnié, by pozostate osoby wspdtpracujgce z Osobg trzeciag w
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ramach umowy, za ktdrg dana Osoba nominujgca odpowiada, rowniez wiedziaty o mozliwych
Sygnatach ostrzegawczych i koniecznosci zgtaszania jakichkolwiek stwierdzonych Sygnatéw
ostrzegawczych lokalnemu specjaliscie ds. zgodnosci.

9.3. Osoba nominujgca powinna utrzymywac regularny kontakt z Osobg trzecig i przekazywac
lokalnemu specjaliscie ds. zgodnosci wszelkie obawy lub nowe Sygnaty ostrzegawcze.

9.4. Osoby trzecie posiadajace istniejgca relacje biznesowg muszg wypetnia¢ KDD co dwa lata.

9.5. Po utworzeniu profilu Osoby trzeciej w narzedziu Integration Point Osoba ta bedzie
automatycznie co noc kontrolowana pod katem obecnosci w wykazach podmiotéw objetych
sankcjami. Osoba trzecia musi - na podstawie KDD - informowa¢ Osobe nominujgcg o
jakichkolwiek zmianach w odpowiedziach w KDD. W razie potrzeby uaktualnione informacje
zostang uzyte do przeprowadzenia dodatkowej Identyfikacji podmiotow objetych sankcjami.

9.6. Lokalny specjalista ds. zgodnosci natychmiast informuje Osobe nominujgca o nowych
ostrzezeniach wygenerowanych przez Integration Point. W przypadku wystapienia Sygnatéw
ostrzegawczych Osoba nominujgca musi powiadomié lokalnego specjaliste ds. zgodnosci
i wspotpracowaé z nim przy podejmowaniu odpowiednich dziatan w celu zmniejszenia
stwierdzonego ryzyka. Osoba nominujgca musi przestrzega¢ instrukcji wydanych przez
lokalnego specjaliste ds. zgodnosci i moze kontynuowac dziatania biznesowe przy udziale
danej Osoby trzeciej tylko wéwczas, gdy uzyska akceptacje Chief Compliance Officer.

9.7. W przypadku istotnej zmiany charakteru relacji z Osobg trzecig, w szczegdlnosci w przypadku
merytorycznej zmiany w umowy, odnowienia umowy lub zmiany w zakresie kontroli Osoby
trzeciej, lub gdy stwierdzony zostanie nowy Sygnat ostrzegawczy dotyczacy Osoby trzeciej, z
ktéra nawigzano juz wspotprace, nalezy przeprowadzi¢ nowa Ocene ryzyka i KDD, by ocenié,
czy Klasyfikacja stopnia ryzyka Osoby trzeciej ulegta zmianie. W przypadku zmiany Klasyfikacji
stopnia ryzyka konieczna moze by¢ dalsza analiza due diligence, odpowiednia dla nowej
Klasyfikacji.

10. Przechowywanie rejestrow

10.1. Nalezy rejestrowac i przechowywac przez - w kazdym przypadku - caty proces angazowania:

e kompletny KDD;

e wypetniong Ocene ryzyka;

e ostateczna Klasyfikacja stopnia ryzyka;

e Wyniki identyfikacji

e podstawy wyjasnienia Sygnatéw ostrzegawczych i wprowadzenia Dziatar ograniczajgcych
oraz wyboréw dokonanych w zwigzku z zatwierdzeniem.
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ZAtACZNIK A

Tabela oceny ryzyka

W odniesieniu do kazdej nowej Osoby trzeciej nalezy rozwazy¢ wszystkie wymienione ponizej czynniki. Kazdemu czynnikowi nalezy przypisa¢ wartosé
liczbowa od 1 do 3, gdzie 1 reprezentuje najmniejsze ryzyko a 3 najwieksze. taczny wynik stanowi Klasyfikacje stopnia ryzyka danej Osoby trzeciej, a
mianowicie:

A. klasyfikacja od 1 do 13 wtgcznie - Niski stopien ryzyka;

B. klasyfikacja od 14 do 18 wiacznie - Sredni stopien ryzyka;

C. klasyfikacja od 19 do 33 wtacznie - Wysoki stopien ryzyka.

ODPOWIE

NR PYTANIE D7 UWAGI POMOCNE PRZY OCENIE RYZYKA WYNIK

Ryzyko organizacyjne

1. Czy relacja z Osobg trzecig jest nowa czy juz istniejgca? Nowe Osoby trzecie nalezy podda¢ doktadniejszej analizie due
diligence niz Osoby, z ktérymi prowadzona jest wspotpraca.
Nie oznacza to, ze Osoby trzecie, z ktdrymi prowadzona jest
wspotpraca, nie powinny byé poddawane analizie, by ocenic,
czy ich Klasyfikacja stopnia ryzyka nie ulegta zmianie.

Jesli istniejgca, wpisz wynik 1 i kontynuuj ocene,
odpowiadajac na nastepujace pytania, by stwierdzi¢, czy
nalezy przeprowadzi¢ dalszg szczegdtowa analize due
diligence.
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Czy Osoba trzecia zajmuje sie Swiadczeniem ustug finansowych lub
innych ustug regulowanych (w tym ustug prawniczych)
podlegajgcych obowigzkowemu zgtoszeniu lub przepisom o
przeciwdziataniu praniu pieniedzy w UE lub panstwie cztonkowskim
OECD?

Jesli tak i masz powody, by uzna¢, ze ryzyko jest niskie, wpisz

wynik -1.
Jesli tak, wpisz wynik 1.
Jesli nie, wpisz wynik 2.

Czy Osoba trzecia jest spotkg publiczng, notowang na uznanej
gietdzie?

Jedli tak i masz powody, by uznac, ze ryzyko jest niskie, wpisz
wynik -1.

Jesli tak, wpisz wynik 1.

Jesli nie, wpisz wynik 2.

Czy istnieja niekorzystne doniesienia medialne lub inne istotne
zrédta informacji o Osobie trzeciej, szerszej grupie Osoby trzeciej lub
jej zarzadzie? Na przyktad, czy wystepuja jakiekolwiek oskarzenia o
przestepczosc lub terroryzm wobec Osoby trzeciej, szerszej grupy
Osoby trzeciej lub jej zarzadu (lub zarzaddéw)?

Jesli tak, wpisz wynik 2 lub 3, w zaleznosci od charakteru
stwierdzonych niekorzystnych doniesiert medialnych.
Jesli nie masz pewnosci, wpisz wynik 3.

Jesli nie, przypisz spétce wynik 1.

Ryzyko zwigzane z krajem

Czy Osoba trzecia zostata utworzona lub jej cztonkowie zarzadu
znajdujg sie (o ile wiadomo) w panstwie uznanym przez Grupe
Specjalng ds. Przeciwdziatania Praniu Pieniedzy (FATF) za jurysdykcje
wysokiego ryzyka lub inng jurysdykcje podlegajacg monitoringowi??

Jesli tak, wpisz wynik 3.
Jesli nie, wpisz wynik 1.

2 Wedtug stanu w marcu 2020 roku dotyczy to Korei Pétnocnej i Iranu (oba paristwa FATF wezwat do podjecia dziatan), a takze Albanii, Bahamdw,

Barbadosu, Botswany, Kambodzy, Ghany, Islandii, Jamajki, Jemenu, Mauritiusa, Mjanmy, Mongolii, Nikaragui, Pakistanu, Panamy, Syrii, Ugandy i Zimbabwe.
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Czy Osoba trzecia zostata utworzona lub jej cztonkowie zarzadu
znajduja sie (o ile wiadomo) w panstwie zaszeregowanym w
przedziale od $redniego do wysokiego ryzyka w ramach wskaznika
percepcji korupcji publikowanego przez Transparency International

(,wskaznik”)?

Aby to sprawdzié, poszukaj tego panstwa, by uzyskaé

najnowszg dostepna klasyfikacje we wskazniku pod
nastepujgcym linkiem:
https://www.transparency.org/cpi2020

e panstwo przydzielone do kategorii 1-60 zaklasyfikowano
jako panstwo niskiego ryzyka i uzyskuje wynik 1;

e panstwo przydzielone do kategorii 61-120
zaklasyfikowano jako panstwo sredniego ryzyka i uzyskuje
wynik 2;

e panstwo przydzielone do kategorii 121-180
zaklasyfikowano jako panstwo wysokiego ryzyka i
uzyskuje wynik 3.

Czy proponowana transakcja/relacja z Osobg trzecig dotyczy
panstwa (np. jako panstwa pochodzenia dostawy) zaszeregowanego

w przedziale od sredniego do wysokiego ryzyka w ramach wskaznika

percepcji korupcji publikowanego przez Transparency International

(,wskaznika”)?

Aby to sprawdzié, poszukaj tego panstwa, by uzyskaé
najnowszg dostepna klasyfikacje we wskazniku pod
nastepujacym linkiem:
https://www.transparency.org/cpi2020

e panstwo przydzielone do kategorii 1-60 zaklasyfikowano
jako panstwo niskiego ryzyka i uzyskuje wynik 1;

e panstwo przydzielone do kategorii 61-120
zaklasyfikowano jako panstwo sredniego ryzyka i uzyskuje
wynik 2;

e panstwo przydzielone do kategorii 121-180
zaklasyfikowano jako panstwo wysokiego ryzyka i
uzyskuje wynik 3.

Jesli odpowiedz jest niepewna, wpisz wynik 3 i zastosuj
odpowiednie zabezpieczenia zwigzane z brakiem pewnosci, za
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pomoca klauzul dotyczacych zgodnosci ujetych w umowie

zawieranej z Osobg trzecia.

8. Czy Osoba trzecia jest agencjg/organem rzagdowym lub podmiotem Jesli tak, wpisz wynik 3.
stanowigcym wtasnos¢ skarbu panstwa lub znajdujgcym sie pod jego Jesli nie, wpisz wynik 1.
kontrolg?
Ryzyko zwigzane z produktami/ustugami
9. Czy Osoba trzecia lub jej szersza grupa ma zwiazki z branzami, ktére Jesli tak, wpisz wynik 2.
powszechnie sg kojarzone z wysokim ryzykiem korupcji, takimi jak Jesli nie, wpisz wynik 1.
branza budowlana, farmaceutyczna/opieki zdrowotnej, obronnos¢,
przemyst wydobywczy lub udzielanie zamdwien publicznych?
10. | Czy w ramach proponowanej transakcji/relacji Osoba trzecia bedzie Jedli tak i w imieniu HES, wpisz wynik 3.
musiata nawigza¢ wspétprace z urzednikami panstwowymi? Na Jedli tak, ale we wtasnym imieniu, wpisz wynik 2.
przyktad, przy uzyskiwaniu licencji, odprawie celnej itp. Jesli nie, wpisz wynik 1.
11. | Czy masz lub HES ma jakiekolwiek powody przypuszczac, ze Osoba Jesli tak, wpisz wynik 3.
trzecia bedzie korzystaé z agentéw lub posrednikéw, by sprawowac Jesli nie, wpisz wynik 1.
jakiekolwiek funkcje w ramach proponowanej transakcji/relacji?
Niewyjasnione Sygnaty ostrzegawcze
12. | Czy w odniesieniu do Osoby trzeciej stwierdzono jakiekolwiek inne W zaleznosci od stwierdzonych Sygnatow ostrzegawczych

Sygnaty ostrzegawcze, wymienione w Wykazie sygnatow
ostrzegawczych?

wpisz wynik 1, 2 lub 3 za kazdy Sygnat.
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taczny wynik:

Klasyfikacja
stopnia ryzyka:
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